
Наименование выплаты 

 

Единовременная выплата беременной женщине, обучающейся в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (далее - 

единовременная выплата) 

 

Получатели  

 

Беременные женщины, обучающейся в организации, осуществляющей 

образовательную деятельность в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» 

 

Право  

 

Право на единовременную выплату возникает у беременной женщины 

начиная с 01.01.2025 при соблюдении следующих условий: 

а) гражданство Российской Федерации; 

б) постоянное проживание на территории Ивановской области; 

в) обучение в расположенных на территории Ивановской области 

общеобразовательных организациях, профессиональных организациях по 

образовательным программам среднего профессионального образования или 

организациях высшего образования (их филиалах) по образовательным 

программам высшего образования, а также по программам профессионального 

обучения, за исключением программ переподготовки рабочих, служащих, 

программы повышения квалификации рабочих, служащих;  

г) срок беременности – более 12 недель; 

д) постановка на учет по беременности в медицинской организации. 

 

Право на единовременную выплату определяется на дату обращения с 

заявлением о предоставлении единовременной выплаты. 

Важно: Право на единовременную выплату не зависит от материального 

положения беременной женщины и от получения ею иных видов мер социальной 

поддержки. 

 

Размер выплаты: в 2026 году – 200 000 руб. 
 

Период обращения 

 

За единовременной выплатой беременная женщина вправе обратиться после 

наступления срока беременности двенадцать недель до дня рождения ребенка 

 

Куда обращаться 

- в территориальный орган социальной защиты населения по месту 

жительства (https://szn.ivanovoobl.ru/?type=news&id=63810); 

https://szn.ivanovoobl.ru/?type=news&id=63810


- в многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг по месту жительства 

(https://mfc.ivanovoobl.ru/filials/index.php). 

 

 

Перечень документов (сведений), необходимых для назначения 

единовременной выплаты  

 

N 

п/п 

Наименование документа 

(сведений) 

Источник сведений/способ 

получения 

1. Сведения о документе, 

удостоверяющем личность 

заявителя 

заявитель/посредством 

представления подтверждающих 

документов 

2. Сведения о документе, 

подтверждающем полномочия 

представителя заявителя 

представитель 

заявителя/посредством 

представления подтверждающих 

документов 

3. Сведения о постановке на учет в 

медицинской организации в 

связи с беременностью, сроке 

беременности, а также о 

родоразрешении или прерывании 

беременности 

Фонд пенсионного и социального 

страхования Российской 

Федерации (государственная 

информационная система "Единая 

централизованная цифровая 

платформа в социальной 

сфере")/посредством единой 

системы межведомственного 

электронного взаимодействия 

медицинская организация/по 

запросу территориального органа 

Департамента социальной защиты 

населения Ивановской области - 

при непоступлении сведений 

посредством единой системы 

межведомственного электронного 

взаимодействия 

4. Справка из образовательной 

организации об обучении 

беременной женщины в 

организации, осуществляющей 

образовательную деятельность в 

соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в 

Российской Федерации» в 

заявитель/посредством 

представления подтверждающих 

документов 

https://mfc.ivanovoobl.ru/filials/index.php


расположенных на территории 

Ивановской области 

общеобразовательных 

организациях, 

профессиональных организациях 

по образовательным программам 

среднего профессионального 

образования или организациях 

высшего образования (их 

филиалах) по образовательным 

программам высшего 

образования, а также по 

программам профессионального 

обучения, за исключением 

программ переподготовки 

рабочих, служащих, программы 

повышения квалификации 

рабочих, служащих 

5. Сведения о регистрации по месту 

жительства (пребывания) 

заявителя 

МВД России (ведомственная 

информационная 

система)/посредством единой 

системы межведомственного 

электронного взаимодействия 

6. Сведения о факте и дате 

рождения ребенка 

ФНС России (Единый 

государственный реестр записей 

актов гражданского 

состояния)/посредством единой 

системы межведомственного 

электронного взаимодействия 

7. Сведения о ранее выданных 

паспортах, удостоверяющих 

личность гражданина на 

территории Российской 

Федерации 

МВД России (ведомственная 

информационная 

система)/посредством единой 

системы межведомственного 

электронного взаимодействия; 

ФНС России (единый федеральный 

информационный регистр, 

содержащий сведения о населении 

Российской 

Федерации)/посредством единой 

системы межведомственного 

электронного взаимодействия 

8. Сведения о предоставлении 

(непредоставлении) 

орган социальной защиты 

населения по прежнему месту 



единовременной выплаты в 

другом субъекте Российской 

Федерации при смене места 

жительства заявителя 

жительства/посредством единой 

системы межведомственного 

электронного взаимодействия 

 

Срок выплаты  

 

При принятии решения о назначении единовременной выплаты с 1 по 14 

число месяца выплата перечисляется гражданину в месяце принятия решения, а 

при принятии решения о назначении единовременной выплаты с 15 числа до 

конца месяца - в месяце, следующем за месяцем принятия указанного решения. 

 

Ответственность заявителя 

 

Заявитель несет ответственность в соответствии с законодательством 

Российской Федерации за неполноту и недостоверность представленных им 

документов (сведений). 

 

Нормативные правовые акты  

 

Закон Ивановской области от 01.04.2025 № 15-ОЗ «О предоставлении 

единовременной выплаты беременной женщине, обучающейся по очной форме 

обучения»; 

Постановление Правительства Ивановской области от 29.04.2025 № 168-п «О 

реализации Закона Ивановской области от 01.04.2025 № 15-ОЗ «О 

предоставлении единовременной выплаты беременной женщине, обучающейся в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность в соответствии с 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» и о внесении 

изменений в некоторые постановления Правительства Ивановской области». 
 

 


