Департамент социальной защиты населения Ивановской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Ивановской области 
для включения в кадровый резерв 
по категории: специалисты
по группе: главная
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Разрабатывать проекты законов, нормативных правовых актов, правовых актов Ивановской области, распоряжений Департамента в сфере организации отдыха детей и их оздоровления. 
Обеспечивать разработку и реализацию мероприятий государственных программ по вопросам оказания государственной поддержки семьям с детьми, в том числе по вопросам отдыха детей и их оздоровления.
Обеспечивать мониторинг изменений действующего законодательства, а также своевременную подготовку изменений в нормативные правовые акты Ивановской области, Департамента в целях приведения их в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Ивановской области по вопросам, относящимся к компетенции Управления.
Разрабатывать требования к предоставлению услуг по организации отдыха детей и их оздоровления в оздоровительных организациях для формирования конкурсной документации по размещению государственного заказа на поставку путевок.
 Осуществлять мониторинг детской оздоровительной кампании в Ивановской области.
Анализировать текущую потребность в предоставлении детям путевок на отдых и оздоровление в оздоровительных организациях: проводить анализ заявок, прогнозировать потребность путевок территориальных органов Департамента, подведомственных организаций.
Участвовать в проведении плановых и внеплановых проверок территориальных органов Департамента по вопросам организации и обеспечения отдыха детей и их оздоровления. 
Организовывать мероприятия в рамках регионального государственного контроля (надзора) за достоверностью, актуальностью и полнотой сведений об организациях отдыха детей и их оздоровления, содержащихся в реестре организаций отдыха детей и их оздоровления, на территории Ивановской области, в том числе:
- проводить профилактические мероприятия и контрольные (надзорные) мероприятия;
- составлять акты контрольных (надзорных) мероприятий;
- выдавать предписания об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения;
- осуществлять контроль за устранением выявленных нарушений;
- вносить информацию в «Единый реестр видов федерального государственного контроля (надзора), регионального государственного контроля (надзора), муниципального контроля», «Единый реестр контрольных (надзорных) мероприятий», «Типовое облачное решение по автоматизации контрольной (надзорной) деятельности».
Координировать организацию смен профильной направленности, в том числе для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Оказывать информационную, методическую помощь организациям отдыха детей и их оздоровления при реализации смен профильной направленности для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
Осуществлять обоснование закупок, описание объектов закупок.
Обеспечивать контроль исполнения организациями отдыха детей и их оздоровления государственных контрактов (договоров), в том числе постановки путевок, их использования.
Осуществлять оформление документа о приемке поставленного товара, выполненной работы или оказанной услуги, результатов отдельного этапа исполнения контракта.
Обеспечивать взаимодействие с исполнительными органами государственной власти области, органами местного самоуправления, организациями отдыха детей и их оздоровления, организациями и объединениями по проведению оздоровительной кампании детей.
Осуществлять мониторинг детской оздоровительной кампании в Ивановской области, результаты размещать на официальном сайте Министерства просвещения Российской Федерации.
Участвовать в составе межведомственной комиссии по обеспечению приемки и проверок загородных оздоровительных лагерей, санаторно-оздоровительных детских лагерей круглогодичного действия и контролю за соблюдением данными организациями требований государственных контрактов в приемках и проверках качества предоставления оздоровительными организациями услуг по организации отдыха детей и их оздоровления в соответствии с требованиями государственного контракта.
Проводить в составе комиссии по оценке состояния антитеррористической защищенности объекта (территории), предназначенного для организации отдыха детей и их оздоровления, проверки организаций отдыха детей и их оздоровления сезонного и круглогодичного действия.
Готовить информационные материалы, справки по вопросам отдыха детей и их оздоровления.
Осуществлять контроль по исполнению отчетов, информационных и статистических материалов о деятельности Управления.
Анализировать и обобщать информацию в пределах своей компетенции для представления ее в средства массовой информации.
Разрабатывать материалы на семинары, совещания по вопросам, относящимся к компетенции Управления.
Составлять статистическую отчетность:
- о ходе подготовки к проведению детской оздоровительной кампании;
- о количестве оздоровленных детей, в том числе, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Актуализировать планы эвакуации детей из организаций отдыха детей и их оздоровления в случае возникновения угрозы их жизни.
Готовить ежегодный доклад «О положении детей и семей, воспитывающих детей, в Ивановской области». 
Организовывать проведение семинаров, селекторных совещаний по вопросам организации отдыха детей и их оздоровления. 
Участвовать в проведении мероприятий, посвященных Международному Дню семьи, Дню матери, Дню защиты детей, Дню семьи, любви и верности и иных областных социально значимых мероприятий.
Выходить с предложениями к начальнику Управления по совершенствованию деятельности по организации отдыха детей и их оздоровления.
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ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ
Требования к уровню профессионального образования - высшее образование –
специалитет / магистратура.  

Требования к стажу: не менее двух лет стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.

Требования к знаниям и умениям - в соответствии с Должностным регламентом.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
от 51 000 до 60 000 руб.

СРОК ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ
с 28.08.2025 по 17.09.2025

ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
      личное заявление по форме;
      анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением фотографии;
  копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
 документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
 копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
   копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
   документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма 001-ГС/у).

УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
Планируемые конкурсные процедуры: тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности, соответствующей заявленной категории, группе, направлению деятельности; и индивидуальное собеседование на заседании конкурсной комиссии. 
Предполагаемая дата проведения конкурса -  03 октября 2025 года. 

Время и место приема документов:
Понедельник - четверг с 9.00 до 18.00 (кроме обеденного перерыва с 13.00 до 13.45),
пятница с 9.00 до 16.45 (кроме обеденного перерыва с 13.00 до 13.45),
153012, г. Иваново, переулок Свободный, д. 4, кабинет 16.
Контактное лицо: Гонобоблева Ирина Геннадьевна
Телефон: (4932) 30-46-66
E-mail:  kirilova_ga@ivreg.ru

