Департамент социальной защиты населения Ивановской области для замещения вакантных должностей государственной гражданской службы Ивановской области 
для включения в кадровый резерв 
по категории: специалисты
по группе: старшая
ОСНОВНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
Осуществлять координацию деятельности территориальных органов Департамента и стационарных учреждений по вопросам защиты прав недееспособных, ограниченно дееспособных, дееспособных лиц, которые по состоянию здоровья не могут защищать свои права и обязанности.
Осуществлять методическую помощь территориальным органам Департамента и стационарным учреждениям социального обслуживания по вопросам защиты прав недееспособных, ограниченно дееспособных, дееспособных лиц, которые по состоянию здоровья не могут защищать свои права и обязанности.
Принимать участие при принятии решения о предоставлении гражданам следующих государственных услуг:
- включение в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями (далее - Список);
- исключение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из Списка в субъекте Российской Федерации по прежнему месту жительства и включение их в Список в Ивановской области по новому месту жительства.
- предоставление выплаты лицам, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет, подлежащим обеспечению жилыми помещениями, выплаты на приобретение благоустроенного жилого помещения в собственность или для полного погашения, предоставленного на приобретение жилого помещения кредита (займа) по договору, обязательства заемщика по которому обеспечены ипотекой.
Разрабатывать и принимать участие в разработке проектов законов, нормативных правовых актов, правовых актов Ивановской области и распоряжений Департамента в сфере социальной защиты населения, постановлений коллегии Департамента, документов правового характера.
Обеспечивать своевременную подготовку изменений в нормативные правовые акты Ивановской области, Департамента в целях приведения их в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Ивановской области по вопросам, относящимся к компетенции отдела.
Осуществлять формирование списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, которые относились к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и достигли возраста 23 лет (далее – дети-сироты), которые подлежат обеспечению жилыми помещениями.
Осуществлять внесение сведений о детях-сиротах, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, в Единую государственную информационную систему социального обеспечения (ЕГИССО) и о получении ими Выплаты в ведомственную информационную систему «Адресная социальная помощь» (ВИС АСП)
Принимать участие в проверках подведомственных Департаменту учреждений по вопросам, входящим в компетенцию отдела, контроль за осуществлением ими уставной деятельности.
Принимать участие в подготовке приказов, распоряжений, информационно-аналитических материалов, методических рекомендаций и писем по курируемым вопросам.
Принимать участие в проверках подведомственных учреждений по вопросам, входящим в компетенцию отдела по опеке и попечительству. 
Готовить материалы на семинары, совещания по организации деятельности территориальных органов Департамента по вопросам, касающимся компетенции отдела по опеке и попечительству.
Осуществлять прием граждан, обеспечивать своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, направление заявителям ответов в установленном Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» порядке и сроки.
Вести и представлять в распоряжение начальника отдела, начальника управления сводную статистическую и аналитическую отчетность по курируемым вопросам в соответствии с планом работы отдела.
Готовить ответы на запросы организаций, письменные обращения граждан.

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ
Требования к уровню профессионального образования - высшее образование –
бакалавриат.  

Требования к стажу: без предъявления требований к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.
[bookmark: _GoBack]Требования к знаниям и умениям - в соответствии с Должностным регламентом.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
от 38000 до 46000 руб.

СРОК ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ
с 28.08.2025 по 17.09.2025

ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
      личное заявление по форме;
      анкета по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением фотографии;
  копия паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
 документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:
 копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
   копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
   документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма 001-ГС/у).

УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
Планируемые конкурсные процедуры: тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности, соответствующей заявленной категории, группе, направлению деятельности; и индивидуальное собеседование на заседании конкурсной комиссии. 
Предполагаемая дата проведения конкурса -  03 октября 2025 года. 

Время и место приема документов:
Понедельник - четверг с 9.00 до 18.00 (кроме обеденного перерыва с 13.00 до 13.45),
пятница с 9.00 до 16.45 (кроме обеденного перерыва с 13.00 до 13.45),
153012, г. Иваново, переулок Свободный, д. 4, кабинет 16.
Контактное лицо: Гонобоблева Ирина Геннадьевна
Телефон: (4932) 30-46-66
E-mail:  kirilova_ga@ivreg.ru

