


2.1. Формирование и проведение единой политики внедрения и применения 
современных средств вычислительной техники и информационных технологий в 
целях автоматизированной обработки информации в территориальных органах и 
учреждениях системы социальной защиты населения, в том числе обеспечивающих 
адресный учет.
2.2. Организация разработки, внедрение и сопровождение современных 
программно-технических комплексов, локальных и корпоративных сетей 
телекоммуникаций, интегрированных с единой информационной системой органов 
государственной власти и отраслевой автоматизированной системой обработки 
информации.
2.3. Координация работы по автоматизации и информатизации органов и 
учреждений отрасли. Проведение их обследования в части использования 
программно-технических средств, анализа и обобщения имеющегося опыта, 
выработки предложений по более эффективному использованию имеющихся 
программно-технических средств.
2.4. Формирование и администрирование отраслевых баз данных Ивановской 
области с использованием программно-технических средств защиты информации.
2.5. Разработка, исполнение и контроль за реализацией региональных программ 
информатизации системы социальной защиты населения.
2.6. Проведение экспертиз проектов, программ, концепций в области 
информатизации системы социальной защиты населения.
2.7. Проведение мероприятий в соответствии со Стратегией в области цифровой 
трансформации отраслей экономики, социальной сферы и государственного 
управления Ивановской области
2.8. .Разработка организационно-распорядительных документов, 
регламентирующих работу по защите информации, обеспечение комплексной защиты 
информации, проведение аттестационных мероприятий информационных систем.

3. Основные функции
3.1. Администрирование и сопровождение автоматизированной  системы «Адресная 
социальная помощь», в т.ч. включая следующие  функциональные направления:
- модуль «Ежемесячные денежные выплаты»;
- модуль «Пособия семьям и детям»;
- модуль «Субсидии на оплату жилья и жилищно-коммунальных услуг»;
- модуль «Льготы на оплату жилья и жилищно-коммунальных услуг»;
- модуль «Заливка данных из пенсионной базы»;
- модуль «Присвоение звания  «Ветеран труда»;
- модуль «Доплата к пенсии (в т.ч. госслужащим)»;
- модуль «Социальные пособия по нуждаемости»;
- модуль «Постановление №475»;

2. Основные задачи










